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 دهیچك
 

 سود شیافزا آن علت که است داشته وجود ابر ونیفدراس رامونیپ یمتعدد قاتیتحق ریاخ مطالعات در

 یژگیو چند ای کی بهبود با مطالعات از کدام هر. است منابع از استفاده بهبود نیهمچن و ابر دهندگان ارائه

 از مطالعـات  نیا از یا دهعم بخش حال، نیا با ،اند کرده کمک حوزه نیا توسعه به یابر ونیفدراس از

 ونیفدراس سطح در یژگیو نیتام صداقت، از منظور. دنبر یم رنج صداقت به مربوط مسائل به توجه عدم

 به کند فراهم متقابل یهمكار جهت را اعتماد قابل یبستر اعضا، مشارکت زهیانگ خفظ ضمن تا است

 مقاله، نیا در. باشد داشتهن یشتریب یورسودآ تیواقع اعلام از انحراف یازا به یعضو چیه که یا وهیش

 حوزه در صداقت منظر از مطالعات آن کمک به که است  شده اجرا و یطراح مطالعات مرور ستمیس کی

 تیقابل یضمن ای حیصر صورت به که یمطالعات راستا نیا در. شوند یم لیتحل و یبررس یابر ونیفدراس

 و موانع نیهمچن. است  شده یبررس کی هر ضعف و تقو نقاط و مشخص دارند را صداقت از یبانیپشت

 ـ در صداقت بهبود جهت یشنهاداتیپ و مطرح صداقت نیتام در رو شیپ یها چالش  یابـر  ونیفدراس

 ـ خصـوص  در یمرور مقاله نیاول مقاله نیا شده انجام که یبررس به توجه با. است شده ارائه  یبررس

 .دباش یم صداقت نیتام دگاهید از موجود یها روش
محاسبات نرم، کلیه حقوق محفوظ است. مجلۀـ  0010 ©  

 مقدمه. 0
 یراهکارها از ییها نمونه 3ابر ونیفدراس و 2یابر چند ،1ابر-انیم

 و خـدمات  یهـا  یازمندین بر آمدن فائق جهت ریاخ  شده  ارائه

[. 0] باشند یم او مانیپ هم یابرها ریسا توسط ابر کی رساختیز

                                                             
 مروری / مقاله برگزیده کنفرانس ملی رایانش نرم و هوش محاسباتیاله: نوع مق 

 نویسنده مسئول *

 (ینیمه) alireza.mahini@gorganiau.ac.irالکترونیک:  (های) پست

rahmani@srbiau.ac.ir (یرحمان) 

rberangi@iust.ac.ir (یبرنگ) 
1 Inter Cloud 
2 Multi Cloud 
3 Cloud Federation 

 ،یشدن انبار ریغ یانشیرا منابع رفتن هدر زا یریجلوگ منظور به

  تیظرف از یبخش توانند یم ابر ونیفدراس کی عضو دهندگان ارائه

 بـه  ازین که گرید دهندگان ارائه به ها داده مرکز در را خود کاریب

 نشـان  قـات یتحق مطالعـه [. 2] دهنـد  اجاره ،دارند یاضاف منابع

 بـه  وابسـته  شـدت  بـه  یابـر  انشیرا خدمات بازار که دهد یم

[. 3] است یابر انیم یسازوکارها یساز ادهیپ یها دهیا تیموفق

 ریسا به نسبت ابر ونیفدراس زیمتما یها یژگیو لیدل به نیهمچن

 یتـر  روشن ندهیآ رقبا ریسا از روش نیا ابر، انیم یکردهایرو

 چـالش  یبررس ـ ،مقالـه  نیا در ما قیتحق محور. داشت خواهد
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 یکـاربرد  یژگ ـیو 1صداقت. است یابر ونیفدراس در صداقت

 توسـط  منابع یتقاضا و عرضه طیمح یداریپا و قوام که است

 صداقت. کند یم فیتوص را ونیفدراس به متعلق ابر دهندگان ارائه

 آن، بدون ونیفدراس تیشخص که رایز است خواص نیتر مهم از

 لیتبد گرفته شکل متعدد یابرها از فقط که یگرید سازمان به

 صداقت یژگیو گرفته، صورت قاتیتحق اساس رب. شد خواهد

 مـورد  ابر ونیفدراس شده یساز ادهیپ یها نمونه از چکدامیه در

 ـا فاقد مذکور یها نمونه اساساً و نگرفته قرار توجه  یژگ ـیو نی

 ـا. هسـتند  مهم یتابع  اسـت  ممکـن  کـه  سـت ا معنـا  نیبـد  نی

 بعمنا ارائه از که باشد یونیفدراس در یابر خدمات کننده فراهم

 باشد داشته را 2سوار گانیرا نقش فقط و نموده یخوددار خود،

 خواهـد  فیتحر دچار ابر ونیفدراس مفهوم صورت نیا در که

 یبـرا  را یدیجد مفهوم دیبا ونیفدراس یها  طیمح[. 0–6] شد

 یها خواسته با مواجهه در دهندگان ارائه یاحتمال اقدامات درک

 ـ باعث که کنند فیتعر گرانید  ـیب شیپ  در یشـتر یب ثبـات  و ین

[ 7] 3ونیفدراس ـ سطح نامه توافق مفهوم نیا. شود ابر ونیفدراس

. باشـد  داشـته  صداقت حفظ یبرا حل راه کی دیبا که دارد، نام

 ـرعا اصل دو دیبا فدرال طیمح کی در صداقت حفظ یبرا  تی

 در شـرکت  از دیبا ونیفدراس یاعضا همه نکهیا اول[. 8] شود

 صادقانه رفتار از انحراف نکهیا دوم و شوند مند بهره ونیفدراس

 .نگردد آنها شتریب یسودآور باعث

 مرتبط یکارها .2

 انجام صداقت تیاهم یراستا در که یمطالعات تربن مهم از یکی

[ 5] همکاران و سیآس که توسط است یمرور مقاله است  گرفته

 یجامع ارائه به خود مطالعه در آنها. اند داده انجام 2106 سال در

 تیشخص ـ و پرداختـه  یابـر  ونیفدراس ـ در موجود یمعمار از

  5یرعملکردیغ و 4یعملکرد یها یژگیو اساس بر را ونیفدراس

 قیدق یبررس به توجه با که، است ذکر انیشا. اند کرده فیتوص

 تا ابر ونیفدراس یمعمار شده یساز ادهیپ موارد از کی چیه آنها،

                                                             
1 integrity 
2 Free rider 
3 Federation Level Agreement (FLA) 
4 Functional 
5 Non-functional 

 بـه  توجـه  بـا . کنـد  ینم ـ یبانیپشت صداقت یژگیو از زمان، آن

 عنوان به موضوع تیاهم و آنها قیتحق از سال 5 حدود گذشت

 یبررس دهیا ،آنها مقاله ارائه زمان در مهم یقاتیتحق شکاف کی

 جهـت  در که یابر ونیفدراس یمعمار در یشنهادیپ یکارها راه

 نظر به یضرور ،باشند داده انجامی اقدام صداقت بهبود و نیتام

. میینما قیتحق رابطه نیا در تا میشد آن بر ما نیبنابرا. دیرس یم

 سال از که دهد یم نشانی علم داده یها گاهیپا در جستجو جهینت

 بـه  تـا  شـد،  مطرح صداقت شکاف که یبار نیاول یعنی 2106

 منظـر  از کـه  یابر ونیفدراس حوزه در یمرور مقاله چیه امروز

 یبررس و نقد را یابر ونیفدراس در موجود یکارها راه صداقت

 Google یعلم گاهیپا از جستجو، جهت. ندارد وجود باشد کرده

scholar استفاده 2120 یال 2106 یزمان بازه درزیر   واژه دیکل و 

 .استه شد

allintitle: ("Survey" OR "review") ("cloud federation" 

OR "federated cloud" OR "federal cloud") 

 از. است  شده حاصل جستجو، نیا یخروج بعنوان مقاله 8 تعداد

 منتشر اعتبار کم ناشر در مقاله کی ،یتکرار عدد 2 مقاله 8 نیا

 (0) شکل . ماند یم یباق یبررس جهت مقاله 6 نیبنابرا. است شده

 مختلف، یها سال در لاتمقا نیا عیتوز بیترت به (2) شکل  و

 یاصل موضوع براساس مقالات عیتوز و مقالات از ناشر هر سهم

 .دهد یم شینما را آنها بحث مورد

 
 2120 یال 2102 یمرور مقالات در نیناشر سهم :(0) شكل

 
 یاصل تمرکز اساس بر 2120 یال 2102یمرور مقالات تعداد(: 2) شکل

 مقالات نیدرا ق،یتحق

1 

2 

3 

0

1

2

3

4

ACM Elsevier Springer

1 

2 

3 

0

1

2

3

4

Brokering Resource
Management

Architecture
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 یا مقالـه  همـان [ 5] 2106 سال در شده  ارائه یمرور مقاله تنها

 بعنوان را صداقت بار نیاول یبرا که میکرد اشاره آن به که است

 .است  کرده یمعرف یابر ونیفدراس در یقاتیتحق شکاف کی

 یکارهـا  راه یبررس ـ بـه  2107 سـال  در[ 0] همکاران و اقتیل

 مورد را ونیفدراس منابع تیریمد آنها. اند پرداخته منابع تیریمد

 بـه  فـدرال  ابـر  در را منـابع  تیریمد توابع و داده قرار یبررس

 منابع، بر نظارت منابع، انتخاب منابع، کشف منابع، یگذار متیق

 احتمال آنها. اند کرده یبند طبقه ایبلا تیریمد و منابع صیتخص

 را منـابع  یگـذار  مـت یق در آنهـا  ریتاث و مخرب یاعضا وجود

 ـتعر بـه  توجـه  بـا . انـد  نموده مطرح باز چالش کی بعنوان  فی

 دانفق ـ بـه  یضـمن  صـورت  بـه  آنها که گفت توان یم صداقت

 ـ در رایز. اند داشته اشاره یابر ونیفدراس سطح در صداقت  کی

 یانحراف ـ یرفتارها از مخرب یاعضا آگاه،-صداقت ونیفدراس

 توانند ینم زین نیریسا یسودآور به نیهمچن و نبرده یسود خود

 .ندینما وارد یا لطمه

 بر تمرکز با[ 01] همکاران و احمد توسط ،یبعد یمرور مقاله

 میپارادا آنها. است شده ارائه یابر ونیفدراس در داعتما تیریمد

 فرد به منحصر اصول از یا مجموعه اساس بر را ابر به ابر اعتماد

 ضیتفـو  کنتـرل  اعتمـاد،  بیترک جهته، دو اعتماد عنوان به که

 آنهـا  تینهادر . اند کرده شنهادیپ است، منابع از یآگاه و اریاخت

 ـ. دان نموده یمعرف اعتماد بابت ییالگو  سـربار  از آنهـا  نیهمچن

 مشـکل  عنوانه ب شهرت و اعتبار محاسبه ینظارت و یمحاسبات

 . اند کرده ادی اعتماد تیریمد یها ستمیس یاساس

 ابر کنندگان مصرف که یمشکلات یرو بر[ 00] مقاله سندگانینو

 یآگاه ،SLA نقض با رابطه در ژهیو متیق با منابع از استفاده در

. دهد یم ارائه هستند، مواجه ابر یارگزارک و خدمات تیفیک از

 ـبا ونیفدراس ـ در منابع یگذار متیق که دارند دیتاک آنها  بـر  دی

 ـفیک اساس  ـب و ردی ـگ صـورت  خـدمات  تی  کـه  کننـد  یم ـ انی

 ـفیک اساس بر یگذار متیق  را منـابع  از اسـتفاده  خـدمات،  تی

 ـفیک یابیارز عملکرد لیدل به منابع متیق و داده شیافزا  در تی

 انـد  داده انجـام  آنهـا  کـه  یبررس در. ابدی یم کاهش ابر رکارگزا

 کاربران دگاهید از و نشده یبررس کننده فراهم سمت یها چالش

 .است  گرفته قرار نقد مورد ابر ونیفدراس

 ـن انـد  داده انجـام  کـه  یا مطالعـه  در[ 02] همکـاران  و چوان  زی

 و هداد قرار یبررس مورد را یابر ونیفدراس و ابر-انیم یمعمار

 ـ در منـابع،  یگـذار  مـت یق و صیتخص ن،یتام اکتشاف، از  کی

 کننـدگان  فـراهم  سـمت  یها چالش عنوانه ب شده، عیتوز طیمح

 یخصوص میحر و سیسرو تیفیک ت،یامن و کرده ادی سیسرو

 کاربران نظر نقطه از زیبرانگ چالش مسائل نیتر مهم عنوانه ب را

 . اند نداشته صداقت چالش به یا اشاره زین آنها. کنند یم یمعرف

 است موجود یابر ونیفدراس حوزه در که یمرور مقاله نیآخر

 یمعمـار  مختلـف  یهـا  مدل یمعرف ضمنبوده که [ 03]مقاله 

 یابـر  فـدرال  طیمح ـ یهـا  چـالش  یبررس به ،یابر ونیفدراس

 بار ینیب شیپ یسازوکارها کمک به تا اند داده شنهادیپ و پرداخته

 ها درخواست افتیدر از شیپ ارگزارک ای ونیفدراس ریمد ،یکار

 صـداقت  زین مقاله نیا در. دینما یزیر برنامه را منابع صیتخص

 یمـرور  مقالات به توجه با. است  نشده یبررس و مانده مغفول

 صداقت از یجامع یبررس هنوز که افتیدر توان یم شده یبررس

 انجـام  امـروز  بـه  تا 2106 سال از یشنهادیپ یکارها راه نیب در

 ـتحق نیا در ما نیبنابرا. است شدهن  بـه  بـار  نینخسـت  یبـرا  قی

 مقاله، نیا هدف. میا پرداخته موضوع نیا به کیستماتیس صورت

 کی ارائه یبرا آنها یها افتهی و موجود مطالعات لیتحل و هیتجز

 آشکار ای یضمن یکردهایرو که است ییها تلاش از یکل طرح

 تمرکز یبرا. اند کرده ئهارا ابر ونیفدراس کی در را آگاه صداقت

 در کـه  طـور  همان را یفن قیتحق پرسش نیچند هدف، نیا بر

 ـا نموده انیب است  شده داده نشان (0) جدول   ـا ادامـه  در. می  نی

 ـا بـه  مـرتبط،  مقـالات  کیسـتمات یس یبررس ـ از پس مقاله،  نی

 یبررس ـ نیا است ذکر به لازم. است  شده داده پاسخ ها پرسش

 بـه  توانـد  یم ـ و اسـت  موجـود  لعـات مطا مکمل ک،یستماتیس

 صداقت موضوع ژهیو به و یابر ونیفدراس به مند علاقه نیمحقق

 .کند کمک آن، در

 فرآیند تحقیق. 3

 مقـالات  نکـه یا بـه  توجه با شد، انیب 2 بخش در که گونه همان

 مورد صداقت نظر از[ 5] در 2106 سال تا یابر ونیفدراس حوزه

 ـپا تـا  2106 از مقالات یبررس به ما اند، گرفته قرار یبررس  انی



 19    صداقت نظر نقطه از یابر ونیفدراس مطالعات بر کیستماتیس یمرور 

 

 یمعرف جستجو دیکل مطابق منظور نیا یبرا. میپرداز یم 2120

 ـاول مطالعه 033 تعداد 2 بخش در شده  از پـس . شـد  احصـا  هی

 ـا. آمـد  دسـت  به مقاله 206 تعداد معتبر، نیناشر نگیلتریف  نی

 یارهـا یمع با ،یدیکل کلمات و دهیچک عنوان، ثیح از مقالات

 براساس و شد داده قیتطب تیفیک یابیارز مرحله رد شده فیتعر

 06 سپس. شد استخراج مرتبط مقاله 06 آمده، دست به یها داده

 آنهـا  از لازم یهـا  داده و شـده  یبررس ـ جـامع  طـور  به مطالعه

 در را صداقت تواند یم کی کدام شود مشخص تا شد استخراج

 اقتصد یها روش از لیتحل کی ما. کند یبانیپشت فدرال طیمح

 از یفیتوص یابیارز به توان یم آن براساس که میده یم ارائه آگاه

 صـداقت  از یبانیشـت یپ در ییتوانـا  خصـوص  در یکـار  راه هر

 موجــود، یهــا تیمحــدود ارائــه ضــمن ن،ینــچهم. پرداخــت

 ـا در شـتر یب قـات یتحق از تیحما یبرا را ییها دستورالعمل  نی

 .است  شده  ارائه نهیزم

 شده انجام کارهای بررسی در قیقتح سوالات (:0) جدول

 شرح سوال

هـا در   تمرکز موضوعی مقالات در کمک کردن به کدام چالش سوال اول

 ؟است  فدراسیون ابری بوده

 تمرکز تحقیقات در رسیدن به چه اهدافی است؟ سوال دوم

کارها قابلیت پشتیبانی صریح یا ضمنی از صـداقت را   کدام راه سوال سوم

 دارد؟

 ؟اند کارهای پیشتیبانی کننده از صداقت چگونه ارزیابی شده راه ارمسوال چه

 له صداقت چیست؟و مسائل پیش رو در حل مسا ها چالش سوال پنجم

 بـر  مـرور  ،[05] و [00] در شده انجام ساختار مشابه ادامه، در

 ـتحق نـد یفرآ انجام جهت. است  شده داده انجام مطالعات  و قی

 استفاده[ 06] در شده منتشر ییراهنما از سوالات، به پاسخ روند

 مطـابق  را مقاله نیا یها بخش ریسا اساس، نیا بر. است شده

 شده است. یسازمانده ریز شرح

 کـه  کنـد  یم ـ فیتوص ـ را ییهـا  روش 3 بخـش  یها ربخشیز

 انتخاب لیتحل و هیتجز یبرا کیستماتیس طور به هیاول مطالعات

 و نقد با و رداختهپ منتخب مطالعات کاوش به 0بخش. اند شده

 لازم یها داده یبند دسته و استخراج به منتخب، مطالعات یبررس

 یکارها راه 5 بخش در. پردازد یم قیتحق سوالات به پاسخ جهت

 در بحـث  بـه  6 بخـش  در و گرفتـه  قرار یبررس مورد منتخب

 باز یها چالش و قیتحق سوالات به پاسخ دستاوردها، خصوص

 بخش در تینهادر و استه شد اختهپرد صداقت نیتام حوزه در

 .است  شده  ارائه یآت شنهاداتیپ و یریگ جهینت هفتم

 مطالعات انتخاب ندیفرآ. 3.0

 ـاول مطالعات  ـپا تـا  مقـالات  یجسـتجو  حاصـل  ه،ی  2120 انی

 ـا شـدن  مشـخص  جهـت  جستجو دیکل. باشد یم  مقـالات،  نی

 :است ریز شرح به مقاله، عنوان به محدود
allintitle: "cloud" ("federation" OR "federal" OR 

"federated")" 

 صفحه از جستجو جهت گوگل، در جستجو قدرت به توجه با

Google scholar ــه ــیا آدرس ب  scholar.google.com ینترنت

 شده افتی مطالعات تعداد ریتصو (3) شکل . است  شده استفاده

 هیاول یجستجو. است  داده شینما را مذکور یجستجو اساس بر

 یهـا  سـال  در مقـالات  عیتوز که شد مقاله 033 افتنی به نجرم

 مقالات تعداد در نیناشر سهم و (0) شکل  در 2120 یال 2106

 .است  شده داده شینما (5) شکل  در زین هشد منتشر

 
 GOOGLE SCHOLAR در جستجو جهینت (:3) شكل

  
 (2120 یال 2102) سال هر در هیاول مطالعات عیتوز (:0) شكل

 

 
 هیاول مطالعات تعداد در نیناشر سهم (:5) شكل
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Google Scholar
433 primary 

studies
246 primary 

studies
Publisher 
matching

Domain 
matching

(Title)

116 primary 
studies

Goal matching
(abstract, 
Keywords)

46 primary 
studies

Quality 
Assesment

31 primary 
studies

Survey/Review
type extraction

6 Related 
Reviews

25 Selected 
Studies

 
هیاول مطالعات نگیلتریف ندیفرآ (:2)شكل

 در که ،1خروج/ورود یارهایمع به توجه با جستجو آن، از پس

 زیر بیان شده اند بازنگری شد.

  بهبـود  و نیتـام  جهـت  حیصر یروش مقاله: 0معیار ورود 

 باشد. ردهک ارائه صداقت

  ـ و اعتماد بهبود هدف با یکردیرو مقاله: 2معیار ورود   ای

 داده باشد. ارائه درآمد عادلانه میتقس

  باشد. شده چاپ معتبر ناشر توسط مقاله: 3معیار ورود 

  حوزه در صرفاً مقاله: 0معیار خروج SaaS و PaaS کاربرد 

 شته باشد.دا

  را یابـر  ونیفدراس به میتعم تیقابل مقاله: 2معیار خروج 

 .شته باشدندا

 منجر یدیکل کلمات و دهیچک عنوان، لیتحل و هیتجزدر ادامه،  

 ماندهیباق مقالات کامل متن سپس،. گشت مقاله 06 ماندن یباق به

 و هیتجز مورد یفیک یابیارز و خروج/ورود یارهایمع اساس بر

 30 از مقاله، 6 تعداد. آمد بدست مقاله 30 و شد داده قرار لیتحل

 قرار استفاده مورد 2 بخش در که بود یمرور آمده، بدست مقاله

 رونـد  (6) شـکل  . مانـد  یبـاق  مقالـه  25 بیترت نیبد و گرفت

 .دهد یم نشان را هیاول مطالعات نگیلتریف یتکرار

 مطالعات وخروج ورود ضوابط. 3.0.0

 ـ که شوند گنجانده یمرور یبررس نیا در دیبا یمطالعات  بـه  ای

 به ای و دهند ارائه صداقت نیتام جهت یکار راه حیصر صورت

                                                             
1 Inclusion/Exclusion 

 ونیفدراس در صداقت بهبود و یبانیپشت تیقابل یضمن صورت

 و هدفه چند یبرخ منتخب، مقالات نیب در. باشند داشته را یابر

 و مقـالات  مـتن  یبررس ـ به توجه با که بودند هدفه تک یبرخ

 مقالـه  یاصـل  تمرکـز  مقالـه،  هر قیتحق یدستاوردها استخراج

 یموضــوع نظــر از مقـالات  اســاس نیــا بـر  و شــد شـخص م

 ـ مطالعه در که یبررس به توجه با. شدند یبند دسته  در مـا  یقبل

 ـ و اعتمـاد  بهبـود  هدف با که یمطالعات است، شده انجام[ 8]  ای

 توانند یم اند شده  ارائه رساختیز خدمات حوزه در سود عیزتو

 ـا مـا . باشـند  داشته را صداقت از یبانیپشت تیقابل  از دسـته  نی

 یضمن یها روش عنوانه ب صداقت، بهبود صورت در را مقالات

 ـبا مقـالات،  نیا نیهمچن. میبر یم نام صداقت بهبود  توسـط  دی

 یس ـیانگل زبـان  به و چاپ زیر  شرح به معتبر و نام به هایناشر

 . باشند شده نوشته
 ACM 

 Elsevier 

 Inderscince 

 Taylor And Francis 

 Springer 

 Wiley 

 (8)شکل  و مقاله یاصل هدف اساس بر مقالات عیتوز (7) لشک 

 خروج/ورود ضوابط اعمال از پس مقالات هدف تمرکز عیتوز

 لـه مقا 6 مرحله نیا در منتخب مقالات نیب از. دهد یم نشان را

. نـد گرفت قـرار  اسـتفاده  مـورد  2 بخـش  در کـه  هستند یمرور

 بطضـوا  اعمـال  از پـس  منتخـب  مقـالات  عیتوز زین (0)شکل 

 .دهد نشان می را 2120 یال 2106 یها سال در خروج/ورود
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 ضوابط اعمال از پس یاصل هدف اساس بر مقالات عیتوز  (:7)شكل

 خروج/ورود

 

 
 خروج /ورود ضوابط اعمال از پس مقالات هدف تمرکز عیتوز (:8)شكل

 

 
 خروج/ورود ضوابط اعمال از پس منتخب مقالات عیتوز (:0)شكل

 یفیک یبایارز. 3.0.2

 سوالات به پاسخ یراستا در آمده بدست مقالات یابیارز برای

 توسط شده ارائه ییراهنما با هیاول مطالعات یفیک یابیارز ق،یتحق

 یابیارز یبرا شده  ارائه ستیل چک آن، از پس. شد انجام[ 06]

 جسـتجو  نـد یآفر طـول  در که هیاول مطالعات همه یبرا تیفیک

 مقالات یفیک یابیارز یارهایمع. شد اعمال بود، شده استخراج

 :باشند یم ریز شرح به

 ـ راه دیبا مقاله :1نهیزم .0  یهـا  چـالش  بـر  غلبـه  یبـرا  یحل

 .دهد ارائه ابر ونیفدراس در سیسرو عنوان به رساختیز

 اول سـوال  به پاسخ یبرا دیبا مقاله یاصل هدف: 2هدف .2

 . شود روشن قیتحق

 به پاسخ یراب دیبا مقاله یاصل هدف تمرکز: هدف تمرکز .3

 .گردد نییتع ،قیتحق دوم سوال

 یبـرا  یکـاف  اطلاعـات  ایآ مقاله: 4حاتیتلو و 3صراحت .0

 میتقس ـ یبـرا  یکردیرو ای و صداقت از حیصر تیحما

 راهکـار  ای 7سود عادلانه عیتوز هدف با 6درآمد و 5منابع

 به پاسخ یبرا 8اعتماد تیریمد هدف با ونیفدراس لیتشک

 است؟  دهدا ارائه قیتحق سوم سوال به

 چهـارم،  سوال به پاسخ یبرا :عملکرد یابیارز و حل راه .5

 .دهد ارائه را لهامس حل مدل و یابیارز اتیجزئ دیبا مقاله

 ـارز در شده فیتعر یرهامتغی اساس بر  مطالعـات  ،یف ـیک یابی

 25 تعـداد  و شد یبررس قبل مرحله از آمده بدست یرمروریغ

 .آمد بدست یفیک یابیارز مرحله از مقاله

 ها داده لیوتحل استخراج. 0

 واجـد  یق ـیتحق مقالـه  هر یها داده و یبررس منتخب مطالعات

 ها داده نیا لیتحل. شد استخراج یابیارز ندیآفر طول در طیشرا

 (01) شکل  .باشد قیتحق نیا اهداف به لین یراهگشا تواند یم

 اسـت  ذکر به لازم البته. دهد یم شینما را مقالات یزمان عیتوز

 تعـداد . شـود  یم ـ شـامل  را 2120 سال انیپا تا مندرج رآما که

 ـن منتخب ستیل در موجود اهداف اساس بر منتخب مقالات  زی

 دهد یم نشان نمودار نیا. است شده داده شینما (00) شکل  در

 مطالعـات  در سـهم  نیشتریب ونیفدراس لیتشک یکردهایرو که

 یاصـل  تمرکز بر یمبتن منتخب مقالات عیتوز. دارند را منتخب

                                                             
1 Context 
2 Objective 
3 Explicity 
4 Implicity 
5 Resource sharing 
6 Revenue sharing 
7 Fair profit distribution 
8 Trust management 
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  گونه همان. است  شده دهیکش ریتصو به( 02) شکل  در زین مطالعه

 حیصر یبانیپشت مقاله کی تنها است، مشخص شکل نیا در که

 خلاء انگریب موضوع نیا که است  داده قرار هدف را صداقت از

 ـ. است  حوزه نیا در یقاتیتحق  ـتوز نیهمچن  سـود  عادلانـه  عی

 است  داده اختصاص خود هب منتخب مقالات در را سهم نیشتریب

 سود عادلانه عیتوز که نمود انیب گونه نیا را آن لیدل توان یم که

 صداقت از یبانیپشت جهت لازم شروط از یکی فدرال طیمح در

 دو بـه  یکل حالت در اعتماد تیریمد بر متمرکز مقالات. است

 یبرا ییها روش نیتام درصدد اول گروه. شوند یم میتقس دسته

 در عضـو  سیسـرو  کننـدگان  فـراهم  از کاربران اداعتم سنجش

 دسـته  و هسـتند  خارج ما یبررس رهیدا از که هستند ونیفدراس

 سـنجش  و تیریمـد  جهت ییها روش و کار راه جادیا به گرید

 متقابـل،  یازهـا ین بـه  پاسـخ  در ونیفدراس ـ یاعضا نیب اعتماد

 ونیفدراس ـ اتیخصوص ـ از یک ـی نکهیا به توجه با. اند پرداخته

 باشـد،  یم ـ بکـار یفر عضـو  یسـوار  گـان یرا صداقت، از لغاف

 یاعضـا  صیتشـخ  جهـت  تواند یم اعتماد سنجش و تیریمد

 تواننـد  یم مقالات نیا ثیح نیا از و دینما کمک سوار گانیرا

 .باشند داشته را صداقت از یبانیپشت تیقابل

 
 2120 یال 2102 از منتخب مقالات عیتوز (:01)شكل

 
 ستیل در موجود اهداف براساس منتخب الاتمق تعداد (:00) شكل

 منتخب

 
 مقاله یاصل تمرکز اساس بر منتخب مقالات عیتوز (:02) شكل

 مطالعات لیتحل و هیتجز. 0.0

 ونیفدراس ـ نـه یزم در موجـود  مطالعات لیتحل به بخش نیا در

 است،  شده داده نشان (6) شکل  در آنچه مطابق. میپرداز یم یابر

 شامل که عنوان یبررس مرحله از پس شده یآور جمع مطالعات

 یاصـل  هـدف  منظـر  ازمجـدد   مرحله نیا در است، مقاله 006

 یبررس مورد شده، گرفته بکار یمتدولوژ و هدف تمرکز ق،یتحق

 و اول سوال پاسخ به ما بخش نیا در قتیحق در. گیرند می قرار

 میخواه ،است  شده مطرح (0)جدول  در که قیتحق از دوم سوال

 .دیرس

 مطالعات یاصل هدف. 0.0.0

 2هدفـه  تـک  یبرخ و 1چندهدفه یبرخ منتخب، مقالات نیب در

 اسـتخراج  و مقـالات  متن و عنوان یبررس به توجه با که بودند

 بر و شد مشخص آن یاصل هدف مقاله، هر قیتحق یدستاوردها

 ـا بـر . شدند یبند دسته یموضوع نظر از مقالات اساس نیا  نی

 (03) شـکل   در. شد مشخص مقالات یاصل هدف تنوع اساس

 ریتصـو  به شده احصا اهداف از کدام هر در مقالات تعداد آمار

 .استه شد دهیکش

 از مقالات ارائه در سهم نیشتریب شود یم مشاهده که همانگونه

 اتیکل از یمختصر ادامه در. است منابع اشتراک یکردهایرو آن

 ارائـه را  دهش استخراج یموضوع اهداف  مجموعه از عنوان هر

 .میده یم

                                                             
1 Multi-objective 
2 Single-objective 
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 اصلی هدف اساس بر مقالات تعداد (:03) شكل

 : منابع اشتراک

 وابسـته  یمجـاز  منابع موثر تیریمد به ،یابر خدمات تیموفق

 ـ یتعـامل  یفضا کی جادیا به که ییکردهایرو[. 07] است  نیب

 بابـت  متقابـل  یهمکار جهت در مختلف، یابر کنندگان فراهم

 مـورد  اریبس یابر ونیفدراس نهیزم در کند، کمک منابع اشتراک

 منـابع،  نیتام جهت در یراهکار که یمطالعات[. 08] است توجه

 ـقابل شیافـزا  ای و منابع صیتخص  ـ یهمکـار  تی  در ابرهـا  نیب

 زمـره  در تـوان  یم ـ را باشـند  داشـته  متقابل سیسرو خصوص

 اشتراک که آنجا از. نمود یبند طبقه منابع اشتراک حوزه مطالعات

 اعضـا  یبـرا  یمـال  یامـدها یپ و عواقب فدرال طیمح در منابع

 یسازوکار اگر شده ارائه یراهکارها است یهیبد داشت، خواهد

 ندهنـد  ارائـه  منـابع  اشـتراک  خصـوص  در عادلانـه  و مناسب

 .ندینما یبانیپشت صداقت، از توانند ینم

 :یمعمار

 به رینظ و متمرکز گروه دو به ابر ونیفدراس ،یمعمار دگاهید از

 ـ متمرکـز،  یمعمـار  در[. 00] شود یم یبند رطبقهیظن  نهـاد  کی

 در و است دار عهده را منابع صیتخص لیتسه ای انجام یمرکز

 میمستق مذاکره و ارتباط یبرقرار به ابرها ر،ینظ به رینظ یمعمار

[ 21] همکاران و منصور. پردازند یم واسطه بدون و گریکدی با

 را ابر -انیم یمعمار یکارهم تیقابل یها روش نظر نقطه از زین

 یبنـد  طبقـه  2محـور  کـاربر  و 1محـور  دهنده ارائه کلاس دو در

 در توافق و یهمکار تیقابل یابر کارگزار معتقدند آنها. اند کرده

 به بنا گرید عبارت به. کند یم فراهم را محور کاربر یکردهایرو

 یابـر -چنـد  کـارگزار،  بـر  یمبتن ـ یها یمعمار آنها، یبند طبقه

                                                             
1 Provider centric 
2 User centric 

 [00] در گـر ید یانیب به یبند دسته نیا البته. شوند یم بمحسو

 ـا در سـندگان ینو. است شده مطرح زین  کـه  معتقدنـد  مقالـه  نی

 را انیمشـتر  درخواسـت  کـارگزار،  آنهـا  در کـه  ییهـا  یمعمار

 اساساً و رندیگ یم قرار یابر-چند یبند دسته در کند یم تیریمد

 ـ ونیفدراس  ـنظ صـورت  بـه  ای  ـنظ بـه  ری  ـ و ری  ـ طتوس ـ ای  کی

 و یتجـار  تعـاملات  تیریمـد  فقـط  که یمرکز  کننده هماهنگ

 .کرد خواهد دایپ یمعن دارد، عهدهه ب را اعضا نیب خدمات

 :چهارچوب

 ارائه یحل راه یابر ونیفدراس ،[21] در شده انجام یبررس مطابق

 ـم در محـور  دهنده  شـدن  یکـاربرد  جهـت  و هاسـت  ابـر -انی

 یهـا  چهـارچوب  یاحطر به ازین فدرال طیمح کی یها یتئور

 ـ تعاملات خصوص در لازم یاستانداردها نییتع و مختلف  نیب

 ونیفدراس سطح نامه توافق وجود گرید عبارت به. باشد یم اعضا

(FLA )ـ اسـتقرار  یبـرا  مربوطـه  یاسـتانداردها  و   یفضـا  کی

 کـه  گفـت  تـوان  یم زین صداقت منظر از. است لازم ونیفدراس

 مخرب یاعضا برابر در ندتوا یم FLA مناسب میتنظ و یطراح

 داشـته  یه ـیتنب بعد هم و رانهیگ شیپ بعد هم سوار گانیرا ای و

 ونیفدراس ـ در صداقت یبرقرا به تواند یم بیترت نیبد و باشد

 .دینما کمک

 :ونیفدراس لیتشك

 حـوزه  نیا در یاساس یها چالش از یکی ابر ونیفدراس لیتشک

 ـفوا نشود، لیتشک ونیفدراس اگر رایز. است  فـدرال  یفضـا  دی

 نقـض  بـا  ونیفدراس ـ یبقـا  که آنجا از. است یابیدست رقابلیغ

 ریتـثث  تحـت  ونیفدراس ـ لاتیتشـک  شـود،  یم ـ دیتهد صداقت

 خصوص در شده ارائه یراهکارها نیبنابرا. ردیگ یم قرار صداقت

 اعتمـاد  حفـظ  بر دیبا صداقت نیتام جهت ون،یفدراس لیتشک

 سود عادلانه عیتوز نیهمچن و سیسرو کنندگان فراهم در متقابل

 .دهند ارائه ییها حل راه زین ونیفدراس از یناش

 :یزمانبند

 ـنظ یاهـداف  بـر  هعمـد به طـور   حوزه نیا مطالعات  لیتعـد  ری

 شیافـزا  یکل ـ طـور  بـه  و QoS نیتام ،یانرژ لیتعد ،یبارکار

 .دارند تمرکز منابع یور بهره
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 :یکارگزار

 ـتطب بـرای  ابر-انیم در 1منابع کارگزاری سازوکار رییبکارگ  قی

 بـه ( مجـازی  نیماش ـ هـای  نمونه) ابرها منابع با کاربرد ازهایین

 [.00] رسـد  یم نظر به ضروری کاربر دگاهید از شفاف صورت

 بـه  اسـت  یمرکـز  نهـاد  کی متمرکز، یها یمعمار در کارگزار

 و جـاد یا بـه  گرید یسو از و کند یم یدگیرس کاربران یتقاضا

 یراسـتا  در مختلف یابرها نیب همکارانه یفضا کی تیریمد

 بـر  یمبتن یها روش هرچند[. 20] پردازد یم کاربران ازین نیتام

 ونیفدراس ـ زمـره  در شده انیب[ 21] در آنچه مطابق یکارگزار

 یاهداف نکهیا به توجه با آنها از یبرخ یول رند،یگ ینم قرار یابر

 ـ میتقس منابع، یگذار متیق منابع، عادلانه اشتراک ر،ینظ  هعادلان

 یراسـتا  در تواننـد  یم کنند، یم دنبال را اعتماد سنجش و سود

 و کننـده  کمک است صداقت بهبود که قیتحق نیا یاصل هدف

 .باشند بخش الهام

 :درآمد میتقس و یگذار متیق

 .باشـد  ایپو ای ثابت تواند یم ابر در منابع گذاری متیق استیس

 ـ در منـابع  یگـذار  متیق یبرا یمختلف یها حل راه  طیح ـم کی

 ـ آنهـا  از یبرخ[. 28–22] است  شده  ارائه ونیفدراس  بـر  یمبتن

 اشـکال  از یک ـی آنهـا  شـکل  نیتـر  جیرا و هستند یباز یتئور

 انـواع  وجود با[. 20] است  هیدوسو حراج مانند حراج مزیمکان

 از یعمل کاربرد حاضر حال در شده، ارائه یکردهایرو مختلف

 یگذار متیق که است یهیبد. ندارد وجود یواقع یابرها در آنها

 یاعضا زهیانگ تواند یم ونیفدراس در سود عادلانه میتقس و منابع

 یکردهایرو نیا نیبنابرا. دهد شیافزا را مشارکت در ونیفدراس

 ـانگ حفـظ  ضـمن  توانند یم  عـدالت  یبرقـرا  بـه  مشـارکت  زهی

 ـن ونیفدراس ـ طیمح در یاقتصاد  نیتـام  در و نـد ینما کمـک  زی

 .باشند موثر لفدرا طیمح در صداقت

 مقالات هدف یاصل تمرکز. 0.0.2

 مقالات متن و عنوان یبررس به منتخب، مقالات نیب دردر ادامه 

 نیا بر و پرداخته مقاله، هر در قیتحق یدستاوردها استخراج و

 (00) شـکل  . شد مشخص مقاله هر هدف یاصل تمرکز اساس
                                                             
1 Resource brokering 

 ریتصو به را شده احصا اهداف از کدام هر در مقالات تعداد آمار

 گرفته، صورت لیتحل و هیتجز به توجه با نیهمچن. است  دهیکش

 را تمرکز و یموضوع هدف منظر از مقالات یبند طبقه توان یم

 یموضـوع  هـدف  شکل نیا در. داد شینما (05) شکل  مطابق

 در توجه مورد یها چالش دهنده نشان که شده مشخص مقالات

 یمناسب پاسخ تواند یم که است یابر ونیفدراس حوزه مطالعات

 در هــدف تمرکــز نیهمچنــ. باشــد قیــتحق اول ســوال یبــرا

 پاسـخ  قـت یحق در که دهیگرد مشخص شده ارائه یکردهایرو

 ـیدلا بـه  توجه با. باشد یم قیتحق نیا در دوم، سوال  در کـه  یل

 ق،یتحق نیا در شد، انیب یفیک یابیارز درخصوص 3.0.2 بخش

 بـه  ابر) اعتماد موارد از یکی در آنها هدف تمرکز که یمطالعات

 یبررس ـ مـورد  باشند صداقت بهبود و سود عادلانه عیتوز ،(ابر

 چرخه وارد که یمقالات تعداد اساس نیا بر و ستا گرفته قرار

 ادامـه  در کـه  اسـت  کرده دایپ تنزل مقاله 25 به اند شده یبررس

 .ندا هشد یبررس

 
 هدف تمرکز اساس بر مقالات تعداد (:00) شكل

 هدف تمرکز دگاهید از منتخب مطالعات یررسب. 5

 را مطالعـات  هـدف،  تمرکز یبند طبقه به توجه با بخش نیا در

 سوم، های سوال به پاسخ یبررس نیا از هدف. میا کرده یبررس

 .باشد یم قیتحق پنجم و چهارم

 اعتماد تیریمد بر متمرکز مطالعات. 5.0

 گراف یباز کی از استفاده با را یمدل[ 31] همکاران و یخیمشا
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 11    صداقت نظر نقطه از یابر ونیفدراس مطالعات بر کیستماتیس یمرور 

 

 اعتبـار  و اعتمـاد  اساس بر ابر ونیفدراس لیتشک یبرا 1ائتلاف

 و دار وزن اعتمـاد  گراف کی آنها. اند داده ارائه ابر دهندگان ارائه

 دو. اسـت  آنها مدل هیپا گراف، نیا. اند گرفته بکار را دار جهت

 ییجانما مورد در مشکل نیاول. دارد وجود آنها روش در مشکل

 بر علاوه شود؟ یم رهیذخ کجا گراف مثال، عنوان به. است گراف

 که است  شده داده یها ارزش به اعتماد مورد در دوم مشکل ن،یا

 اگر مثال، عنوان به. است شده داده اختصاص دهندگان ارائه نیب

 کنـد،  افـت یدر یگـر ید از را یمطلـوب  خدمات دهنده ارائه کی

 بـه  را حیصـح  تماداع ارزش که میده نانیاطم میتوان یم چگونه

 ذکـر  مشـکلات  به توجه با است؟ داده اختصاص خود همکار

 ت،یریمد ای نظارت دستگاه کی که رسد یم نظر به بالا، در شده

 . است یضرور یشنهادیپ سازوکار یبرا

 
 و موضوع اساس بر یابر ونیفدراس مطالعات یبند طبقه (:05) شكل

 هدف تمرکز

 تیریمـد  یبـرا  مشترک تربس کی[ 30] همکاران و سیپاپاداک

SLA اند داده شنهادیپ ونیفدراس ابر دهنده ارائه کی به اعتماد و .

 اعتبار سمیمکان ان،یمشتر مغرضانه یها یابیارز ریتثث کاهش یبرا

 توانـد  یم آنها بستر. کند یم استفاده ینظارت یها داده و SLA از

. سـازد  مطلـع  SLA تخلفـات  وقـوع  هنگـام  را نفعیذ ینهادها

 جـاد یا شهرت بر یمبتن اعتماد تیریمد سیسرو کی ن،ینهمچ

 نـد یآفر اصـول  براسـاس  یشـنهاد یپ شهرت ستمیس. است شده

                                                             
1 Coalitional graph game 

 .است شده یطراح (FAHP [32]) یفاز یمراتب سلسله لیتحل

. دارنـد  زین ناعادلانه یابیارز نییتع یبرای زمیمکان آنها نیهمچن

 ـارز شده، ذکر مثبت نکات رغمیعل  از ابـر  دهنـدگان  ارائـه  یابی

  FED4FIRE+  [33] در آنها حل راه. است شده فراموش گریکدی

 . است شده یابیارز و شیآزما مستقر،

 ـ MaxMin یبـاز  کی[ 30] همکاران و احمد  و کـارگزار  نیب

 ،یبـاز  نیا حل با. کند یم اجرا را 2منفعل مخرب دهندگان ارائه

 مـال احت کـه  کند یم دایپ را ها ونیفدراس از یا مجموعه کارگزار

 یاسـتراتژ . رساند یم حداکثر به را رفعالیغ یرفتارها صیتشخ

 بـه  یبـرا  هـا  ونیفدراس ـ مجموعه بر نظارت بار عیتوز کارگزار

 منفعـل  مخـرب  دهنـدگان  ارائه تیموفق شانس رساندن حداقل

 ـ و منابع در ییجو صرفه هدف با مخرب دهندگان ارائه. است  ای

 خود، کاربران یاه درخواست تحقق یبرا شتریب منابع اختصاص

 مشابه اریبس فیتعر نیا. ندینما یم ونیفدراس در شرکت به اقدام

 . باشد یم[ 0] پژوهش در سواران-گانیرا فیتعر

 به توجه با ،یباز هینظر کردیرو کمک به [35] همکاران و دوهل

 ونیفدراس ـ لیتشک یبرا یحل راه ون،یفدراس یاعضا نیب اعتماد

 قضاوت یبرا لازم سابقه که اند کرده رضف آنها. اند کرده ارائه ابر

 را منـابع  تعـداد  چـه  نکهیا و سیسرو کننده فراهم درخصوص

 ـاخت در تواند یم  ـ. دارد وجـود  ،دهـد  قـرار  ونیفدراس ـ اری  کی

 کسب یبرا لازم یزمان مدت دیبا تیعضو داوطلب کننده فراهم

 و دهد پاسخ کاربران درخواست به منفرد صورت به لازم اعتماد

 را یشنهادیپ روش آنها. گردد ثبت کارگزار در کاربران یدهازیامت

 ینیتخم رقابلیغ زمان آنها کردیرو. اند کرده یابیارز میکلودس با

 لی ـتحم سیسـرو  کنندگان فراهم به عضو کی وستنیپ یبرا را

 ـ. کند یم  یبازخوردهـا  صیتشـخ  جهـت  یسـازوکار  نیهمچن

 اسـاس  بـر  د،اعتمـا  نیبنـابرا . ندارد وجود کاربران رمنصفانهیغ

 . شود یم محاسبه ییآزما یراست رقابلیغ یادعا

 از اسـتفاده  با را ونیفدراس لیتشک مشکل[ 36] همکاران و یر

 حداقل به و درآمد رساندن حداکثر به هدف با ائتلاف یباز کی

 در. انـد  کـرده  یسـاز  مدل یمجاز یها نیماش مهاجرت رساندن

 بـا  خـدمات  اندهنـدگ  ارائه یسودمند شده، یطراح یباز مدل
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 شده فیتعر خدمات دهنده ارائه تیرضا سطح از یریگ نیانگیم

 ـتعر تیاولو تابع کی نیهمچن. است  بـه  کـه  اسـت  شـده  فی

 ـا خـدمات  دهنده ارائه  را ونیفدراس ـ تـا  دهـد  یم ـ را امکـان  نی

 .دینما یبند رتبه

 سود عادلانه عیبرتوز متمرکز مطالعات. 5.2

 ،یهمکـار  تیقابل لیتسه موضوع به[ 20] همکاران و بارانوال

 نیمهمتر عنوان به خدمات تیریمد تیفیک و استاندارد یطراح

 یبـرا  هیدوسـو -حـراج  یاختصاص ـ یسازوکارها یاجرا موانع

 یابیدست اند، گرفته جهینت آنها. اند کرده اشاره ابر ونیفدراس طیمح

 ـغ هیدوسو-حراج زمیمکان اتیخصوص تمام به  .اسـت  رممکنی

 معطوف اغلب حاضر، حال در یشنهادیپ یکردهایرو ن،یبنابرا

 بــه ییگــو پاسـخ  در یســع و بــوده لهامس ـ یتجــار بخــش بـه 

 . دارند خواص نیا از یا رمجموعهیز

 یمبتن یساز مدل و مکرر یباز زمیمکان از[ 37] آلتمن و کرونادو

 عملکـرد  بهبـود  هـدف  با ابر ونیفدراس لیتشک یبرا عامل، بر

 یسـاز  هیشـب  کمـک  بـه  آنهـا . ندا کرده استفاده ابر دهندگان ارائه

 آنها. اند نموده یابیارز را خود روش درآمد، میتقس یها مزیمکان

 لیتشـک  قیتشـو  باعث توانند یم یعوامل چه که اند کرده نییتع

 تیقابل رینظ یا بالقوه موانع یشنهادیپ روش. شوند ها ونیفدراس

 ـفیک و دهنـدگان  ارائه نیب اعتماد ،یهمکار  یبـرا  خـدمات  تی

در ضمن . ردیگ ینم نظر در را ها ونیفدراس یسازگار و لیتشک

 قرار توجه مورد ها ونیفدراس لیتشک در درخواست راتییتغ اثر

 ثابت منابع متیق که است نیا بر فرض نیهمچن. است نگرفته

 . است

 نیب منابع تیریمد یبرا یدیجد مدل[ 38] همکاران و یخراسان

 اسـاس  بـر  فـدرال،  مرکزمت ابر یفضا کی در ابر دهندگان ارائه

 شده ارائه یمعمار در. اند نموده ارائه 2برتراند و 1کورنو یها یباز

 مسئول ثالث شخص عنوان به ابر ونیفدراس ریمد کی آنها، شده

 ونیفدراس ـ در ابر دهندگان ارائه نیب ارتباط یبرقرار و تیریمد

 درآمـد  میتقس دیجد کردیرو کی یمعرف با آن، بر علاوه. است

                                                             
1 Cournot 
2 Bertrand 

 دهنـدگان  ارائـه  یهمکـار  شیافـزا  در یسع دهندگان، ارائه نیب

 ـ درآمد میتقس روش در. اند داشته مختلف  توسـط  شـده  یمعرف

 ارتباط آنها شده فروخته منابع تعداد به فروشندگان درآمد آنها،

 ـز درآمد عیتوز در انصاف رو، نیا از. ندارد  و اسـت  سـوال  ری

 ـواقع یدستکار با تواند یم یابر کننده فراهم  و خـود  ابعمن ـ تی

 بـدون  ون،یفدراس ـ ریمـد  به منابع و متیق از یرواقعیغ یمعرف

 زین منتفع و بوده کننده مصرف صرفاً منابع یواگذار در مشارکت

 . باشد یم دیتهد مورد آنها یشنهادیپ روش در صداقت لذا گردد،

 مقـدار  اسـاس  بـر  را درآمـد  میتقس ـ مدل[ 30] آرتمن و لیآر

 ـ یهـا  ونیفدراس در 3یشاپل  درآمـد  کـه  انـد  داده شـنهاد یپ یراب

 یفن ـ یها جنبه آنها. کند یم عیتوز را ونیفدراس سطح معاملات

 نـه یهز گـرفتن  نظـر  در. اند نگرفته نظر در را روش یساز ادهیپ

 دهنـدگان  ارائه همه در یمجاز یها نیماش تمام یبرا کنواختی

 . است آنها کار در یگرید تیمحدود

 ـ[01] همکاران و مقدم  بـه  ییپاسـخگو  یبـرا  ونیفدراس ـ کی

. اند داده ارائه یائتلاف یها یباز اساس بر مکان به وابسته یتقاضا

 لهامس کی با همراه شده، عیتوز تمیالگور کی از یشنهادیپ روش

 کـه  انـد  گرفتـه  جـه ینت آنها. دینما یم استفاده نهیبه بار صیتخص

 شیافزا( یرهمکاریغ) استقلال با سهیمقا در را سود ،یهمکار

 خدمات دهندگان ارائه تمام متیق که اند کرده فرض آنها. دهد یم

 .است برابر یشنهادیپ روش یابیارز در یمجاز نیماش کی یبرا

 در خدمات دهندگان ارائه که کنند یم فرض آنها گر،ید طرف از

  متناقض فرض دو نیا. شوند یم عیتوز ییایجغراف مختلف مناطق

 مختلـف  مناطق در یانرژ یمتیق تنوع لیدل به رایز بود خواهند

 باعـث  کـه  بود خواهد متفاوت خدمات ارائه نهیهز ،ییایجغراف

 . باشد متفاوت خدمات متیق شود یم

 کیژنت یها تمیالگور بر یمبتن یکردیرو[ 00] همکاران و احمد

 لیتشـک  مشـکل  یبررس ـ منظـور  به یتکامل یها یباز هینظر و

 در اعضا انیم در ثبات حفظ ضمن سودآور، ونیفدراس یابرها

 آنهـا  کـه  یسـازوکار . انـد  داده ارائه ایپو یها یاستراتژ حضور

 اعضـا  از یک ـی نیدروغ یادعا با است ممکن اند نموده یمعرف

 ـ مقابلـه  یبـرا  یراه ـ چیه ـ آنها رایز باشد داریناپا  ییشناسـا  ای

                                                             
3 Shapley value 
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 . ندارند منابع تعداد ای متیق اعلام در رصادقانهیغ یرفتارها

 ارائه جهت یفرصت را ابر ونیفدراس ،[03و 02] همکاران و یر

 شدن برآورده یبرا لازم شرط و دانند یم بهتر تیفیک با خدمات

 یانحراف یرفتارها از زیپره و صادقانه رفتار از نانیاطم را امر نیا

 و ارائه را کارگزار بر یمبتن یراهکار آنها،.اند کرده یمعرف اعضا

 ـ اساس بر یساز مدل کمک به را ابر ونیفدراس یریگ شکل  کی

 یونیفدراس ـ افتنی آنها یاصل هدف. اند داده انجام یائتلاف یباز

 را کـاربران  یازهـا ین نیتـام  در اعتماد سطح نیبالاتر که است

 با است ممکن اند نموده یمعرف آنها که یسازوکار. دینما نیتضم

 یراه ـ چیه آنها رایز باشد داریناپا اعضا از یکی نیدروغ یادعا

 ای متیق اعلام در رصادقانهیغ یرفتارها ییشناسا ای مقابله یبرا

 . ندارند منابع تعداد

 یبرا یراهکار یخط دیتول یباز از استفاده با[ 00] سندگانینو

 کـارگزار،  آنهـا  یشـنهاد یپ مدل در. دهند یم ارائه یگذار متیق

 ابر دهنده ارائه به شده ارائه متیق شنهادیپ نیشتریب ارائه در یسع

 ونیفدراس ـ چقـدر  هر اگر که هستند اعتقاد نیا بر آنها. دارد را

 تبع به و کرد خواهد جذب را یشتریب یاعضا باشد، سودآورتر

 بـا  مواجهـه  در آنهـا  یشـنهاد یپ روش. بود خواهد دارتریپا آن

 یتدافع زمیمکان منابع، متیق خصوص در اعضا نیدروغ یادعا

 یبانیتپش ـ را صـداقت  تواند ینم نظر نیا از و ندارد ییشناسا و

 . کند

 شنهیب درصدد کیهدون یباز یریبکارگ با[ 05] همکاران و یر

 نیماش ـ مهـاجرت  نـه یهز کردن نهیکم و ونیفدراس سود کردن

 نیشتریب که یونیفدراس لیتشک یبرا آنها تلاش. اند بوده یمجاز

 اعتمـاد  و یاعتبارسـنج  یها زمیمکان فاقد بدهد اعضا به را سود

 نیدروغ ـ یادعـا  برابر در زین آنها رگید عبارته ب. است متقابل

 . ندارند یسازوکار اعضا

 بـازار  مدل کی[ 07و 06] مشابه مطالعه دو در همکاران و پال

 کنندگان فراهم و انیمشتر تیرضا نیتام یراستا در یابر یرقابت

 شنهادیپ ینظارت نهاد کی آنها نیهمچن. اند کرده شنهادیپ سیسرو

 میحر ینگران زینظ یمسائل بر ،یکارگزار نقش ضمن تا اند داده

 و هیتجز کمک به را خود کار آنها. باشد ناظر کاربران یخصوص

 ـارز یعدد لیتحل  یبـرا  آنهـا  یشـنهاد یپ مـدل . انـد  کـرده  یابی

. اسـت  شـده  یطراح ـ کوچک یابرها از متشکل یابر یبازارها

 کـل  یابـر  کننـده  فـراهم  هـر  کـه  انـد  کرده فرض آنها نیهمچن

 کـرده  رهیذخ را انیمشتر به پاسخ یبرا زملا یمجاز یها نیماش

 و دهـد  ارائه را خود انیمشتر ازین مورد خدمات بتواند تا است

 از تـر  ارزان منـابع  کـردن  دایپ یبرا صرفاً ونیفدراس در شرکت

 مفروضـات  از گرید یکی. است خودش یبرا شده تمام متیق

 در را بـازار  رییتغ قدرت سیسرو کننده فراهم که است نیا آنها

 سود ای و مخرب یها رفتار احتمال آنها. ندارد خود انیهمتا برابر

 . اند نگرفته نظر در را انهیجو

 ـ با را ابر ونیفدراس[ 08] همکاران و نیج  و کننـده  نیتـام  کی

 ـ اسـاس  نیا بر و رندیگ یم نظر در متعدد انیمتقاض  طـرح  کی

 هرفا رساندن حداکثر به یبرا را ینیب شیپ بر یمبتن یگذار متیق

 کی ونیفدراس از آنها شده فرض مدل. اند کرده شنهادیپ یاجتماع

 دهیچیپ ونیفدراس بازار کی یبرا تواند ینم و است خاص حالت

 کـه  یحـال  در سیسرو کننده فراهم کی آن در المثبه طور  که

 باشـد،  گـر ید یمنبع دهنده ارائه است خاص منبع کی یمتقاض

 ـارز را یشنهادیپ روش عملکرد آنها. شود استفاده  یعـدد  یابی

 . اند کرده

 اند داده شنهادیپ را کارگزار بر یمبت ستمیس سندگان،ینو ،[00] در

 زمـان  شـامل  فاکتورهـا  یبرخ ـ و کـرده  حـداکثر  را درآمـد  که

 در یگذار متیق. کند یم حفظ مشخص حد کی در ییپاسخگو

 ـا ضـعف  نیتـر  بزرگ که است ثابت آنها یشنهادیپ ستمیس  نی

 سـنجش  یبـرا  یسـازوکار  نیهمچن. ودش یم محسوب ستمیس

 . ندارد وجود سیسرو کنندگان فراهم اعتماد

 در منـابع  تجـارت  جهـت  را یروش ژانگ، گر،ید یا مطالعه در

 هنگـام  یشنهادیپ روش در[. 51] دهد یم ارائه ونیفدراس سطح

 را جداگانه ندیآفر دو کننده فراهم هر معامله، یبرا مذاکره انجام

 یهـا  درخواسـت  ارسـال  شروع ندهایآفر زا یکی. کند یم اجرا

 گـر ید ندیآفر و دارد عهده بر را یتجار یشرکا به منابع معامله

 توافق، از پس. کند یم یبررس را تبادل یبرا یافتیدر شنهاداتیپ

 مربوطه یها پرداخت و منابع انتقال به شروع داریخر و فروشنده

 استیس. دشو یم پخش زین گرانید یبرا یپرداخت مبلغ. کنند یم

 ـ. ستین رییتغ قابل زمان طول در منابع تجارت  اعـلام  نیهمچن
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 مناسـب  یا داده عنوانه ب تواند یم نیریسا به شده توافق متیق

 نیبـد . شـود  یتلق مخرب عوامل توسط بازار زدن برهم جهت

 . شد خواهد نقض صداقت بیترت

 از استفاده بر اند داده انجام[ 50] همکاران و ایدور که یا مطالعه

 حـوزه  بـه  پـرداختن  یبـرا  ثابـت  یگذار متیق بر یمبتن روش

 دارد رتمرکزینظ به رینظ یمعمار با ابر ونیفدراس در یگذار متیق

 و گـر ید کننـدگان  فـراهم  یبرا را یگذار متیق یها مزیمکان که

 صورتحساب که است نیا هدف. کند یم شنهادیپ یداخل کاربران

. شود نیتضم منابع کننده درخواست ینهادها همه یبرا منصفانه

 شـده  شـنهاد یپ متیق محاسبه یبرا یفرمول یشنهادیپ روش در

 داشـته  تیرضـا  مبلغ نیا بر معامله سمت دو هر ایآ نکهیا یول

 نظـر  در عدم و ثابت یگذار متیق. است ابهام از هاله در ،باشند

 منـاطق  در یانـرژ  مـت یق مانند یا نهیهز خاص طیشرا گرفتن

در . باشـند  یم ـ روش نیا ضعف نقاط از هاابر استقرار مختلف

 در درآمـد  میتقس ـ و یگذار متیق یبرا شده ارائه فرمول ضمن

 و بوده شتریب یسودآور فکر به اعضا که یابر ونیفدراس طیمح

 نیبنـابرا . داشت نخواهد ییکارا نگرند یم بازار به خودخواهانه

 ـ در یریبکـارگ  تیقابل تواند ینم زین روش نیا  ونیفدراس ـ کی

 . باشد داشته را آگاه داقتص

 شنهادیپ را منظوره چند چارچوب کی[ 52] همکاران و یمصطف

 یهـا  نـه یهز و منـابع  رفـت  هـدر  همزمـان  طور به که کنند یم

 نـه یبه خدمات، تیفیک الزامات برآوردن با همزمان را مهاجرت

 یمجـاز  نیماش ـ صیتخص ـ یساز نهیبه بر آنها کردیرو. کند یم

 به منابع از استفاده هرگونه که یهنگام کردیرو نیا. است متمرکز

. کند یم آغاز را مهاجرت برسد، شده نییتع شیپ از آستانه کی

 یمجاز یها نیماش مهاجرت نهیهز کردن کم با آنها بیترت نیبد

 روش. کننـد  یم ـ کمـک  ونیفدراس ـ در یسـودآور  شیافـزا  به

 یابیارز ینظر لیتحل کمک به است محور کاربر آنها یشنهادیپ

 نظـر  در را صـداقت  شـده  ارائـه  چهارچوب در آنها. است دهش

 . ندارد را صداقت از یبانیپشت تیقابل زین کردشانیرو و اند نگرفته

 بر ابر ونیفدراس لیتشک یبرا پروتکل سه سندگان،ینو ،[53] در

 هـا  پروتکـل . اند کرده شنهادیپ یمشارکت یها یباز هینظر اساس

 لیتشــک. یهمپوشــان و یزمــوا ،یمتــوال پروتکــل: از عبارتنــد

 «همپوشـان  یها ونیفدراس» مفهوم یمعرف به آنها. ابر ونیفدراس

 کنـد  یم اشاره یهمپوشان ائتلاف لیتشک یها یباز کلاس به که

 ـم آنهـا  کـرد یرو که اند دهیرس جهینت نیا به و اند پرداخته  نیانگی

 بهبود را سود و شده پردازش یها برنامه زانیم ،ییگو پاسخ زمان

  یمعمار در چالش کی عنوانه ب صداقت لهامس به آنها. خشدب یم

 .اند نداده ارائه آن یبرا یراهکار یول اند کرده اشاره ونیفدراس

 صداقت بهبود بر متمرکز مطالعات. 5.3

بـه   کـه  است موجود حل راه دو فقط منتخب، مطالعات انیم در

ــ یبانیپشــت صــداقت از صــراحت ــد یم [ 50] در[. 50و 8] کنن

 در سوار-گانیرا عنوان تحت را یدیجد اصطلاح گان،سندینو

. اند کرده فیتعر منابع اشتراک یبرا مشترک یهمکار طیمح کی

 بـدون  و خـود  منافع نیتثم در فقط که است یعضو سوار آزاد

 بـه  آنهـا . اسـت  متمرکـز  ونیفدراس طیمح در گرانید به توجه

 اگرچـه . انـد  کرده ادی چالش کی عنوان به صداقت از صراحت

 نداشـته  وجود لهامس حل یبرا صداقت ازی رسم یفیتعر چیه

 ارائـه  صـداقت  از تی ـحما یبرا یحل راه سندگانینو اما است،

 دارد قصد که اند داده شنهادیپ را یابر -انیم یمعمار آنها .اند داده

 مسابقات کی قیطر از را منابع کنندگان نیتثم و کنندگان مصرف

 صـورت  بـه  اعضا از یکی هاآن یشنهادیپ روش در. کند قیتشو

 تـلاش  آنهـا  کـرد یرو. شـود  یم انتخاب داور عنوانه ب یتصادف

 از ،یشـنهاد یپ روش. ببـرد  نیب از را سوارها-گانیرا تا کند یم

 را مسـابقات  منـابع،  نیتـثم  و مصـرف  یبرا ییها مشوق قیطر

 سـواران -گانیرا مسابقات، سطح به توجه با و کند یم تیریمد

 از تینها در تا ابندی یم انتقال یتر نییپا حسطو به شده ییشناسا

  صداقت بهبود یراستا در[ 8] دوم مطالعه. شوند حذف مسابقات

 ـتعر بار، نیاول یبرا مقاله، آن در. است شده ارائه ما توسط  فی

 ـ. است شده ارائه یابر ونیفدراس در صداقت از یرسم  نیهمچن

 دهنـده  لیتشـک  یاعضـا  آن در کـه  اسـت  شـده  شـنهاد یپ یمدل

 ـپا سـود  کسب راه تنها ونیفدراس  رفتـار  را ونیفدراس ـ در داری

 در. شـوند  یم متضرر صداقت عدم صورت در و دهید صادقانه

 کننـده  فـراهم  شـده  عیتوز یمعمار کی صداقت، نیتام یراستا

 صـورت  به را منابع یگذار متیق که است شده شنهادیپ محور،
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 هر یها تدرخواس تعداد و اعضا یشنهادیپ متیق براساس ایپو

 و هـا  درخواست عیتوز یبرا یدیجد روش. کند یم نییتع منبع

 شـده  یطراح ـ یورشکستگ مدل اساس بر زین منابع صیتخص

 ثیح از منتخب، مطالعه 25 یبررس جینتا ،(2) جدول  در. است

 نقاط و انیب صداقت، از یبانیپشت و یمعمار نوع روش، هدف،

 .است شده مطرح زین مطالعه هر ضعف و قوت

 محور( ک.م=کاربر ،محور ندهکن فراهم )ف.م= منتخب مطالعات بررسی (:2) جدول
 مرجع سال رویكرد هدف معماری روش کار نقاط قوت نقاط ضعف صداقت

 [5] 2106 معماری مرور - مرور مقالات تعریف خصوصیات تابعی و غیر تابعی عدم ارائه تعریف رسمی صداقت صریح

 تعریف اولیه از صداقت

مدیریت  مرور - مرور مقالات اشاره به احتمال وجود اعضای مخرب له صداقتعدم اشاره صریح به مسا ضمنی

 منابع

2107 [0] 

 تاثیر رقتارهای مخرب در فدراسیون

له صداقت و عدم اشاره صریح به مسا خیر

 تاثیرات متقابل آن بر اعتماد

بررسی عوامل تاثیرگذاز بین فدراسیون و 

 سیستم مدیریت اعتماد

 [01] 2100 کارگزاری مرور - مرور مقالات

 تعریف الگوی اعتماد

مدیریت  مرور - مرور مقالات های فدراسیون از منظر کاربران بررسی چالش های سمت ابر عدم بررسی چالش خیر

 منابع

2100 [00] 

 [02] 2121 معماری مرور - مرور مقالات فدراسیون های معماری بررسی چالش له صداقتعدم اشاره صریح به مسا خیر

های معماری از منظر مسائل  بررسی چالش له صداقتعدم اشاره صریح به مسا خیر

 SLAامنیتی و نقض 

 [03] 2121 معماری مرور - مرور مقالات

بازی گراف  تعریف گراف اعتماد وزن دار مشکل جانمایی گراف و حفظ قوام آن. خیر

 ائتلاف

دیریت م ف.م

 اعتماد

تشکیل 

 فدراسیون

2100 [31] 

 صادقانههای غیر دهی امکان ارزش

های نظارتی جهت کاهش  استفاده از داده از یکدیگردهندگان ابر  عدم ارزیابی ارائه خیر

 های مغرضانه مشتریان ارزیابی

مکانیسم 

 تعیین اعتبار

مدیریت  ک.م

 اعتماد

 [30] 2100 قابلیت اعتماد

وامل نظارت توزیع شده چه ع ضمنی

 هایی هستند؟ موجودیت

تشکیل فدراسیونی که احتمال شناسایی 

 اعضای منفعل در آن حداکثر خواهد بود.

بازی 
MAXMIN 

مدیریت  ک.م

 اعتماد

 [30] 2100 اشتراک منابع

چیدگی زمانی الگوریتم ارائه تحلیلی از پی

 استنشده 

ها جهت  توزیع نظارت کارگزار بر فدراسیون

 شناسایی اعضای مخرب

بندی  عدم وجود ناظر جهت تضمین رتبه خیر

 صادقانه

تعریف یک تابع اولویت جهت رتبه بندی 

 فدراسیون توسط اعضا.

مدیریت  ک.م بازی ائتلاف.

 اعتماد

تشکیل 

 فدراسیون

2108 [36] 

 به حداکثر رساندن درآمد.

مدیریت  ک.م بازی ائتلافی تعریف فرمول اعتماد مبنی بر بازخورد کاربران زمان انتظار برای پیوستن به فدراسیون خیر

 اعتماد

تشکیل 

 فدراسیون

2106 [35] 

 هصادقانهای غیر دهی امکان ارزش

مکانیزم بازی  گیری فدراسیون تعیین عوامل مشوق در شکل های ناصادقانه بررسی نشده عواقب رفتار خیر

 تکراری

تقسیم  ک.م

 سود

یل تشک

 فدراسیون

2107 [37] 

بکارگیری مدیر فدراسیون جهت مدیریت و  انصاف در توزیع درآمد رعایت نشده. خیر

 برقراری ارتباط بین اعضا

بازی کورنو و 

 برتراند

تقسیم  ف.م

 سود

 [38] 2121 اشتراک منابع

عواقب رفتار ناصادقانه اعضا در نظر گرفته 

 نشده

سازی، در نظرگرفته  نی پیادههای ف جنبه خیر

 استنشده 

تقسیم  ک.م مقدار شاپلی تقسیم منصفانه درآمد

 سود

 [30] 2107 تقسیم درآمد

ارزیابی تئوری و عدم بررسی عواقب  خیر

 های ناصادقانه رفتار

بررسی موانع عملیاتی شدن راهکارهای مبتنی 

 بر حراج.

-بازی حراج

 دوسویه

تقسیم  ک.م

 سود

مدیریت 

 منابع

2108 [20] 

اثبات عدم تطابق شرایط فدراسیون در تحقق 

 کامل خصوصیات حراج

شده، همراه با   استفاده از یک الگوریتم توزیع های ناصادقانه بررسی نشده عواقب رفتار خیر

 تخصیص بار بهینه

یک بازی 

 ائتلاف.

تقسیم  ک.م

 سود

تشکیل 

 فدراسیون

2100 [01] 

و نظریه  GA های پویا حفظ ثبات در حضور استراتژی نشدهرفتار ناصادقانه در نظر گرفته  خیر

 بازی

تقسیم  ک.م

 سود

تشکیل 

 فدراسیون

2121 [00] 
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 محور( ک.م=کاربر ،محور ندهکن فراهم )ف.م= منتخب مطالعات بررسی (:2) جدول ادامه
 مرجع سال رویكرد هدف معماری روش کار نقاط قوت نقاط ضعف صداقت

و  بندی اعتماد تضمین عدم زیان اعضا، رتبه ادقانه بررسی نشدههای ناص عواقب رفتار خیر

 QoSسعی در حفظ 

تقسیم  ک.م بازی ائتلافی

 سود

تشکیل 

 فدراسیون

2120 [02] 

و  بندی اعتماد تضمین عدم زیان اعضا، رتبه های ناصادقانه بررسی نشده عواقب رفتار خیر

 QoSسعی در حفظ 

تقسیم  ک.م بازی ائتلافی

 سود

تشکیل 

 دراسیونف

2100 [03] 

تولید  بازی سعی در یافتن بیشترین سود های ناصادقانه بررسی نشده عواقب رفتار خیر

 خطی

تقسیم  ک.م

 سود

تشکیل 

 فدراسیون

2108 [00] 

و کمینه کردن  سعی در یافتن بیشترین سود های ناصادقانه بررسی نشده عواقب رفتار خیر

 VMهزینه مهاجرت 

 تقسیم ک.م بازی هدونیک

 سود

تشکیل 

 فدراسیون

2108 [05] 

فرض برعدم انگیزه برهم زدن بازار توسط  خیر

 اعضا.

تقسیم  ک.م بازی گرایان تلاش در جهت کسب رضایت مشتریان

 سود

 [06] 2120 گذاری قیمت

 وجود نهاد نظارتی بابت حریم خصوصی تحلیل عددی ارزیابی نظری و

ار توسط فرض برعدم انگیزه برهم زدن باز خیر

 اعضا.

تقسیم  ک.م بازی گرایان تلاش در جهت کسب رضایت مشتریان

 سود

 [07] 2121 گذاری قیمت

 وجود نهاد نظارتی بابت حریم خصوصی ارزیابی نظری وتحلیل عددی

بینی  پیش سعی در افزایش رفاه اجتماعی یک به چند() مدل خاص از فدراسیون خیر

 قیمت

تقسیم  ک.م

 سود

 [08] 2106 اریگذ قیمت

 ارزیابی عددی

الگوریتم  QoSافزایش در آمد و تلاش برای حفظ  گذاری ثابت قیمت خیر

فروشنده 

گرد  دوره

 بعدیچند

تقسیم  ک.م

 سود

 [00] 2108 گذاری قیمت

 عدم سنجش اعتبار و اعتماد

ه به سایر اعضا که اعلام قیمت توافق شد خیر

ده عضو مخرب استفاتواند سبب سو می

 شود

مذاکره و  توافق قیمت با مذاکره و اعلام به سایر اعضا

 زنی چانه

تقسیم  ف.م

 سود

 [51] 2121 گذاری قیمت

ارائه فرمول  عدم پیچیدگی محاسباتی در قیمت تبادل منابع گذاری ایستا قیمت خیر

جهت 

گذاری  قیمت

 ایستا

تقسیم  ف.م

 سود

 [50] 2121 گذاری قیمت

 ها  CPتامین منابع در یکسان هزینه 

تقسیم  ک.م ارائه الگوریتم VMکاهش هزینه مهاجرت  عواقب رفتار ناصادقانه بررسی نشده خیر

 سود

 [52] 2121 اشتراک منابع

 QoSو تلاش برای حفظ  شدهارزیابی نظری ارائه 

، میزان بهبود میانگین زمان پاسخگویی عواقب رفتار ناصادقانه بررسی نشده خیر

 های پردازش شده و سود برنامه

های  بازی

ائتلافی 

 همپوشان

تقسیم  ک.م

 سود

تشکیل 

 فدراسیون

2120 [53] 

های سازگار پویا در کل  عدم وجود آستانه صریح

 مسابقات.

سوار برای ابرهای -ژه رایگانتعریف وا

 کننده مطلق. مصرف

بازی جهت 

تشویق اعضا 

به عرضه و 

 مصرف منابع

بهبود  ک.م

 صداقت

 [50] 2121 اشتراک منابع

ها و اخراج آنها از  سوار-شناسایی رایگان سواری.-زمان تشخیص رایگان

 فدراسیون

تعریف رسمی شروط صداقت در فدراسیون،  کیفیت خدمات اعضا یکسان فرض شده صریح

های  ایجاد راهکاری جهت جلوگیری از رفتار

 سود جویانه و توزیع عادلانه سود

سازی  مدل

تخصیص 

منابع براساس 

له مسا

 ورشکستگی

بهبود  ف.م

 صداقت

 [8] 2120 اشتراک منابع

 بیشنه کردن سود مورد نظر نبوده.

 

 بحث. 2

 ـ از کـه  دهد یم نشان( 2) جدول  اطلاعات  مـورد  مقـالات  نیب

 اند پرداخته صداقت به مورد 5 تنها ما، یمرور ستمیس در یبررس

 مـرور  حـوزه  در[ 0و  5] آنهـا  عـدد  دو ،ها مقاله بین این از که

 بـه [ 0] در و حیصـر  صورت به[ 5] در که است بوده مطالعات
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 گرید یرمروریغ مقاله سه. است شده اشاره آن به یضمن صورت

 به مخرب منفعل یاعضا ییشناسا سازوکار کی جادیا با یکی زین

 دو و [30] اسـت  کـرده  کمک صداقت بهبود به یضمن صورت

 یبرا تلاش و سوار گانیرا اصطلاح فیتعر با یکی گرید مقاله

 قرار هدف را صداقت بهبود صراحتبه  آنها، حذف و ییشناسا

 ـتعر ضمن یگرید و[ 50] داده  یروش ـ صـداقت،  یرسـم  فی

ــرا را آگــاه-صــداقت ــ منــابع صیتخصــ یب ــر یمبتن  لهامســ ب

 ـ[. 8] است داده ارائه یورشکستگ  اطلاعـات  یبررس ـ نیهمچن

 بهره رینظ به رینظ یمعمار از که یراهکار چیه که دهد یم نشان

 یراهکارها اغلب و ستین موجود منتخب مطالعات نیب در ببرد

 عبـارت  بـه . هسـتند  کـارگزار  بر یمبتن و محور کاربر شده ارائه

 کننـده  فـراهم  یمعمـار  قالب در ونیفدراس یطراح لزوم گر،ید

 منظر از .است توجه قابل ،یقاتیتحق ازین کی عنوانه ب زین محور

 میده ـ قرار لیتحل مورد را اطلاعات که کار روش و یمتدولوژ

 یمبتن یکردهایرو از مطالعات درصد 72 که شد میخواه متوجه

 یکردهایرو درصد (06) شکل . اند کرده استفاده ها یباز هینظر بر

 .دهد یم نشان را منتخب مطالعات در شده استفاده

 
 درصد به مطالعات، در شده استفاده های رویكرد سهم (:02) شكل

 سوالات به پاسخ مقالات، مرور از حاصل یها افتهی به توجه با

 شده است: منعکس ادامه در قیتحق

 ها چالش کدام به کردن کمک در مقالات یموضوع تمرکز .0

 است؟ بوده یابر ونیفدراس در

/ یزمانبند/ یکارگزار/ سود میتقس و منابع یگذار متیقپاسخ: 

 منابع اشتراک /یمعمار /چهارچوب یطراح /نویفدراس لیتشک

 است؟ یاهداف چه به دنیرس در قاتیتحق تمرکز .2

 برابر در یریپذ تحمل/ صداقت بهبود /یساز استانداردپاسخ: 

 تیریمـد  و سـنجش  /یانـرژ  مصـرف / مطالعات مرور/ خطا

 ـتوز /تیامن نیتضم /(SLA نیتضم) QoS نیتضم /اعتماد  عی

 عمناب یور بهره/ سود عادلانه

 ـقابل راهکارها کدام .3  ـ حیصـر  یبانیپشـت  تی  از یضـمن  ای

 دارد؟ را صداقت

 حیصـر  صورت به که ییراهکارها-حیصر یکردهایروپاسخ: 

 .باشند داده قرار هدف مورد را صداقت نیتام

 اعتماد تیریمد کمک به که ییراهکارها -یضمن یکردهایرو

 هبودب به یضمن صورت به سود عادلانه میتقس ای و( ابر به ابر)

 .کنند یم کمک صداقت

 ـارز چگونـه  صداقت از کننده یبانیشتیپ یراهکارها .0  یابی

 اند؟ شده

 موارد ییشناسا به یلیتحل یابیارز و یساز هیشب قیطر ازپاسخ: 

 .اند پرداخته صداقت نقض

 ـ مسـائل  و هـا  چالش .5  صـداقت  لهامس ـ حـل  در رو شیپ

 ست؟یچ

 ـفیک کـه  آگـاه  صـداقت  ونیفدراس وجود عدم( 0پاسخ: )  تی

ــدمات ــابق خ ــم آن در SLA مط ــود نیتض ــن( 2، )ش ــه ازی  ب

 یارضا ضمن که منابع نیتام و یگذار متیق جهت یسازوکار

 به ازین( 3و ) دینما نهیشیب هم را اعضا درآمد صداقت، شروط

 .آگاه صداقت رینظ به رینظ یها یمعمار توسعه

 در موجود باز مسائل عنوانه بنیز  ریز موارد علاوه بر موارد بالا،

 :است شده یمعرف یابر ونیفدراس صداقت نیتام

 لازم توجـه  صداقت، از کننده یبانیپشت موجود یها روش .0

 قـرار  مـدنظر  را SLA مطابق خدمات تیفیک نیتام یبرا

 .اند نداده

 رینظ یها یمعمار بستر در محور-دهنده ارائه یراهکارها .2

 اختصـاص  خـود  بـه  را قاتیتحق از یاندک سهم رینظ به

 . اند داده

 ،یابـر  ونیفدراس ـ در شـرکت  یزش ـیانگ عوامل از یکی .3

 اعلان با سودجو یاعضا نیبنابرا ؛است شتریب یسودآور

 ای و ها درخواست تعداد ،یمجاز نیماش تعداد یرواقعیغ

 کسب سمت به را بازار تعادل توانند یم ،یشنهادیپ متیق

 یها روش یطرف از. ندینما منحرف خود یبرا شتریب سود
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4% 

Prediction 
4% 
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20% 
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72% 
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 یسع چالش، نیا بر آمدن فائق جهت زین اقتصد بانیپشت

 به و اند کرده عادلانه یدرآمدها میتقس و یگذار متیق در

ــ ــدل نیهم ــام لی ــودآور و صــداقت نیت ــتریب یس  در ش

 .دنریگ یم قرار گریکدی با تعارض در ونیفدراس

 یآت یکارها و یریگ جهینت. 7

 نیتـام  خصـوص  در مطالعـات  یبررس ـ هدف با مقاله، نیا در

 مقـالات  کیسـتمات یس مرور به فدرال، یابر طیمح در تصداق

 ـپا تا 2106 سال از یابر ونیفدراس نهیزم در موجود  2120 انی

 و مطالعـات  خروج و ورود ضوابط اعمال از پس. شد پرداخته

 و مرتبط یمرور مقاله 6 منتخب، مقالات یفیک یابیارز نیهمچن

 یررس ـب. مانـد  یبـاق  یبررس ـ نـد یفرآ در یرمـرور یغ مقاله 25

 ـ عنوانه ب هنوز صداقت که دهد یم نشان مذکور مطالعات  کی

 به توجه با. است مطرح یابر ونیفدراس نهیزم در یقاتیتحق خلاء

 یها تیفعال عنوان هب را ریز موارد توان یم موجود یها تیمحدود

 :داد شنهادیپ یآت

 یها یازمندین آن در که آگاه صداقت ونیفدراس کی ارائه .0

 ،باشد شده نیتضم SLA یکم و یفیک

 در رفتـه  بکـار  یهـا  یمتـدولوژ  کثـر ا نکـه یا به توجه با .2

 کی یطراح. است استوار یباز هینظر هیپا بر کردها،یرو

 نیتام همان که شده ادی متعارض اهداف یارضا با یباز

 مـوثر  تواند یم زین باشد، یم سود نمودن شنهیب و صداقت

 ، شود واقع

  شـبکه  یها طیمح از هنمون کی عنوان به یابر ونیفدراس .3

 ،باشد مشابه یها یمعمار ریسا بخش الهام تواند یم همکار

 به آگاه، صداقت یها یمعمار توسعه و راهکارها ارائه لذا

 ـنظ یها یمعمار در ژهیو  ـنظ بـه  ری  بـه  هـم  توانـد  یم ـ ری

 مشـابه  یهـا  حوزه در هم و دینما کمک یابر ونیفدراس

 .ردیگ قرار استفاده مورد

کنند که هیچ تعارض منـافعی   نویسندگان اعلام می تعارض منافع:

 ندارند.
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